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Лист корректировки к программе антирисковых мер 

«Снижение уровня учебной неуспешности» 

Основания для корректировки: невыполнение некоторых мероприятий, несоблюдение сроков исполнения. 

 
Задача Мероприятие Причина 

невыполнения 

Изменение сроков 

реализации 

Изменение в части 

ответственных лиц 

Какие дополнительные 

ресурсы задействованы 

1. Внедрить   в 

практику  работы 

методические 

рекомендации  для 

педагогических 

работников   по 

обучению 

обучающихся с 

рисками учебной 

неуспешности. 

Заседание ШМО по 

теме «Современные 

образовательные 

технологии, 

обеспечивающие 

системно- 

деятельностный 

подход в обучении» 

Больничный лист 

Мамелиной Т.Н., 

заместителя 

директора по 

учебной работе 

(20.09.2021 – 

21.10.2021), 

увольнение с 

21.10.21. 

Октябрь 

ПЕРЕНОСИТ

СЯ  на ноябрь 

2021г. 

Мамелина Т.Н. 

Степанова И.М., 

заместитель 

директора по учебной 

работе 

 

Привлечение 

социального 

педагога 

3.  Повысить 

мотивацию 

обучающихся с 

учебной 

неуспешностью 

через интеграцию 

совместной 

Диагностика 

обучающихся   с 

трудностями учебной 

неуспешности  для 

выявления причин 

затруднения 

Больничный лист 

Мамелиной Т.Н., 

заместителя 

директора по 

учебной работе 

(20.092021 – 

21.10.2021), 

Сентябрь 2-3 

неделя  

ПЕРЕНОСИТ

СЯ  на  ноябрь 

2021 

3-4 неделя 

Мамелина Т.Н., 

Степанова И.М., 

заместитель 

директора по УР 

Привлечение 

социального 

педагога 



деятельности 

администрации ОО, 

классных 

руководителей, 

учителей- 

предметников, узких 

специалистов, 

родителей (законных 

представителей) 

обучающихся. 

 увольнение.    

Анкетирование 

родителей (законных 

представителей) 

обучающихся с 

трудностями учебной 

неуспешности 

Не была проведена 

диагностика 

обучающихся с 

трудностями учебной 

неуспешности и не 

выявлены причины 

затруднений 

Сентябрь 

ПЕРЕНОСИТ

СЯ  на  ноябрь 

2021г. 

4 неделя 

Меньшикова Ю.С., 

заместитель 

директора по ВР 

Онлайн 

анкетирование 

через сайт МАОУ 

СОШ № 20 

Теоретический 

семинар «Система 

работы с учащимися, 

имеющими низкую 

мотивацию к учению 

в условиях 

реализации ФГОС 

НОО и ООО» 

Больничный лист 

Мамелиной Т.Н., 

заместителя 

директора по 

учебной работе 

(20.092021 – 

21.10.2021), 

увольнение. 

Ноябрь 2021 

1 неделя 

ПЕРЕНОСИТ

СЯ на 3 

неделю 

 

Мамелина Т.Н., 

Степанова И.М., 

заместитель 

директора по УР  

 

Семинар-практикум 

для педагогов 

«Формирование 

учебной мотивации у 

обучающихся с 

низкими 

образовательными 

результатами» 

Больничный лист 

Мамелиной Т.Н., 

заместителя 

директора по 

учебной работе 

(20.092021 – 

21.10.2021), 

увольнение. 

Ноябрь 3 неделя 

Перенесено на 

декабрь 2021г. 

1 неделя 

Мамелина Т.Н., 

Степанова И.М., 

заместитель 

директора по УР 

Усольцева Н.Н., 

куратор 

 



Анализ 

эффективности 

реализуемых мер за 1 

полугодие 

Нецелесообразность 
проведения в 

период завершения 
четверти из-за  

отсутствия анализа  
итогов 

Декабрь 

2021г. 

ПЕРЕНОСИТ

СЯ  на январь 

2022 г. 

Мамелина Т.Н., 

Степанова И.М., 

заместитель 

директора по УР 

Меньшикова Ю.С. 

заместитель директора 

по ВР 

 



 


