
Информационная справка по реализации дорожной карты  

Программы антирисковых мер 

«Повышение эффективности обучения учащихся с ОВЗ» 

https://drive.google.com/file/d/1Kuz1y_DqFIfNfvvwvL4ZMBYxZmNcbOhc/view

?usp=sharing  

 

В целях корректировки программы антирисковых мер организована рабочая 

группа. Проведены 2 заседания рабочей группы  под руководством куратора  

Усольцевой Н.Н., заместителя директора  МАОУ СОШ № 4,  в соответствии с 

приказом от 03.06.2021г., № 124 и протоколом проведения заседаний рабочих 

групп,  ссылка https://drive.google.com/file/d/1iJxbIjuxS_Gr_rgJaWy3Jb-uP10O-

Bcm/view?usp=sharing . Программа антирисковых мер  с учетом корректировки 

рассмотрена и одобрена на заседании методического совета от 15.06.2021г., №12 

https://drive.google.com/file/d/17o-

A5BXC_yG9Db2IKFaeWRkP5Dr8rkAV/view?usp=sharing .   

 

1. По первой задаче: организовать повышение квалификации педагогических 

работников по вопросам обучения обучающихся с ОВЗ. 

1.1. Выявление профессиональных дефицитов педагогов в работе с 

обучающимися с ОВЗ: 

- 13 педагогов школы прошли на региональном уровне  диагностику 

профессиональных компетенций (предметные и методические компетенции, 

психолого-педагогические и коммуникативные компетенции), результаты 

известны педагогам в  виде набранных баллов и выстроены индивидуальные 

образовательные маршруты педагогов; 

- учитель географии на федеральном уровне прошел процедуру входной 

диагностики на выявление профессиональных дефицитов и в данный момент 

обучается на платформе «Цифровая экосистема ДПО» Академии реализации 

государственной политики и профессионального развития работников 

образования Министерства просвещения Российской Федерации «Школа 

современного учителя», ссылка 

https://drive.google.com/file/d/1PueT5J8zxE3zaHOO0mSEr6BmBJIuu5o0/view?usp=

sharing; 
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- остальные педагоги по графику с 17 августа  2021 г. готовы пройти диагностику 

на выявление профессиональных дефицитов и реализовывать индивидуальные 

образовательные маршруты. 

1.2.  Составлена заявка на курсы повышения квалификации в информационно – 

методический центр управления образованием ГО Первоуральск по 

образовательным программам «Организация общего образования обучающихся с 

ОВЗ, инвалидностью в соответствии  с ФГОС НОО обучающихся с ОВЗ и 

переходом на ФГОС ООО»; «Организация профориентационной работы с 

обучающимися с ОВЗ, с инвалидностью», ссылка 

https://drive.google.com/file/d/1IgC2YXsToTFCJIdtX_28uYxR6TojT5Ou/view?usp=

sharing.  

1.3.  С целью изучения педагогическим коллективом  актуальных технологий 

сопровождения  инклюзивного процесса 12.05.21. было проведено Усольцевой 

Н.Н.,  куратором, заместителем директора по НМР МАОУ СОШ № 4,  

методическое совещание  по эффективным психологическим приемам 

повышения учебной мотивации обучающихся. Был приглашен педагог-психолог 

МАОУ СОШ № 4 с выступлением по теме «Особенности оценивания мотивации 

обучающихся и эффективные приемы повышения учебной мотивации»,  ссылка 

https://drive.google.com/file/d/1uoroJKG9QX0nCjR7MMgijsOLHq2Nci8d/view?usp=

sharing.  

1.4. Организовано участие педагогов в вебинаре 16.06.21. «Система оценки 

результатов обучающихся по адаптированным основным общеобразовательным 

программам».  В рамках вебинара участникам представлен опыт 

государственных общеобразовательных организаций, реализующих 

адаптированные основные общеобразовательные программы, по вопросам 

организации внутренней системы оценки результатов освоения обучающимися 

адаптированных основных общеобразовательных программ. Ссылка на 

трансляцию вебинара: https://youtu.be/5o6A0z8VZb8. 

 

2.  По второй задаче: обеспечить образовательную организацию специальными 

педагогическими кадрами. 
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Размещена вакансия педагога- психолога в ноябре 2020 года. Подготовлено 

письмо - согласование в УО   о введении в штатное расписание дополнительных 

штатных единиц (тьютора, дефектолога), ссылка 

https://drive.google.com/file/d/1lQcRXUTK5OWBRbdCQ7n1h_-

ISvUFkHlx/view?usp=sharing.  

 

3. По третьей задаче:  повысить  эффективность психолого-педагогического 

сопровождения обучающихся с ОВЗ. 

 Рабочая группа в составе 5 человек (педагоги, логопед, заместитель директора  

по учебной работе) проанализировала адаптированные образовательные 

программы ФГОС НОО и ФГОС ООО.  Были выявлены проблемы и определены 

мероприятия по разработке инструментария контроля действенности 

адаптированных образовательных программ.  

Приказ ссылка https://drive.google.com/file/d/1oilJcFX8jEMrUQC3KU-

C3Zk7XETqlPKe/view?usp=sharing  

 

Остальные мероприятия реализации дорожной карты Программы антирисковых 

мер  определены периодом с 1 августа по декабрь 2021 года. 

 

 

 

 Ответственный за реализацию мероприятий Проекта «500+» Мамелина Т.Н., 

заместитель директора по учебной работе 
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